CURRICULUM VITAE.

 PIETRO VACANTE

Autocertificazione resa ai sensi delle leggi 15/68, 127/97 e 445/2000

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzi

CF. - P.IVA
Telefono - Fax
Telefono Cellulare
E-mail

P.E.C.

Nazionalita
Luoge di Nascita
Data di nascita
Codice Fiscale

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

« Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date

» Nome e indirizzo del datore
di lavoro

= Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

Pagina 2 - Cumiculum vitae di
Pietro VACANTE

Pietro Vacante

C/da Canfuto SS 118 Km 80 — 92010 Bivona (Ag)
Via Nazionale 8 — 92010 Alessandria della Rocca (Ag)

VCN PTR 68M17 G273G - 02247270842
0922-986483 - 0922-1836780

328-6724800

arch.pietrovacante@inwind.it
pietro.vacante@archiworldpec.it

ltaliana

Palermo

17/08/1968

VCN PTR 68M17 G273G

201213 _
Istituto Comprensivo — Montemaggiore Belsito (sez. Aliminusa) (Pa)

Scuola dell'infanzia, primaria e secondaria 1° gr.
Docente

Nomina_di supplenza a T.D. per l'insegnamento su posto comune
di Tecnologia: Scuola Secondaria 1°gr. (6 h/sett)

2012-13
Istituto Comprensivo — Roccapalumba — (sez. Vicari ) (Pa)

Scuoia dell’infanzia, primaria e secondaria 1° gr.
Docente

Nomina di supplenza a T.D. per l'insegnamento su posto comune
di Tecnologia: Scuola Secondaria 1°gr. (4 h/sett)

W)



* Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni &
responsabilita

s Date

» Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

» Date

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

« Date

= Nome e indirizzo del datore
di lavoro

= Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

* Date

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
= Tipo di impiego

= Principali mansioni e
responsabilita

= Date

» Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore
= Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita
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2011-12
Istituto Comprensivo “Francesco Vasi” — Corleone {Pa)

Scuola dell'infanzia, primaria e secondaria 1° gr.
Docente

Nomina di supplenza a T.D. per 'insegnamento su posto comune
di Tecnologia: Scuota Secondaria 1°gr. (18h/sett)

2010-11 (18/09 — 13/06)
Istituto Comprensivo “Francesco Crispi” — Palazzo Adriano (Pa)

Scuola dell'infanzia, primaria e secondaria 1° gr.
Docente

Nomina_di supplenza a T.D. per linsegnamento su posto di
sostegno: Classi 2°A - 2°B Scuola Secondaria 1°gr. (18h/sett)

2010 — 2011 (12 oitobre — 31 agosto)
Istituto Comprensivo “Francesco Crispi” — Palazzo Adriano (Pa)

Scuola dell'infanzia, primaria e secondaria 1° gr.
RSPP

Designazione di Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione

2010 (maggio; 24 h}

DES srl - Didactic Educational Services

P.zza Don Bosco, 6 — 90146 PALERMO

Societa di consulenza e formazione

Corsi di istruzione e di addestramento professionale
Docente esperto

Incarico_di_docente esperto per linsegnamento nel Corso_di
informatica. Progetto: La bottega dell’apprendimento per il nuovo

turismo siciliano.
Presso; Ass. LABOR — Alessandrnia della Rocca (Ag)

2010 (marzo — giugrio)

Ist. Comprensivo di Camporeale

sede di Grisi

Scuola dell'infanzia, primaria e secondaria 1° gr.

Facilitatore nell’ambito dei Progetti PON 2007 - 2013 “Competenze
per lo Sviluppo”

Docente Facilitatore per l'intero piano dei corsi PON; Annualita
2009-10 — Obiettivi B-7, C-1, F-1

2009-10 (26/09 — 30/06)

Ist. Comprensivo di Camporeale

sede di Grisi

Scuota Media

Docente

Nomina di supplenza a T.D. per l'insegnamento su posto comune

di TECNOLOGIA: Classi 1°- 2°- 3° sez. C - (6h/sett)



* Date

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

« Tipo di azienda o settore
s Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro
= Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego
= Principali mansioni e
responsabilita

« Date

+ Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego
¢ Principali mansioni e
responsabilita

« Date

» Nome e indirizzo del datore
di lavoro

= Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego

s Principali mansioni e
responsabilita
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2009-10 (15/09/2009 — 04/01/2010; (13/04/2010 -17/05/2010)
ist. Regionale d'Arte “M. Cascio” di ENNA

e sede di San Cataldo

Istituto Istruzione Superiore

Docente

Nomina di supplenza a T.D. per l'insegnamento su posto comune
di DISCIPLINE GEOMETRICHE (A018)

2009 (marzo-giugno; 75 h)
Istituto Comprensivo “G. Meli” di Bivona, AG

Scuola materna, elementare, media.

Centro Territoriale Permanente.

Esperto esterno nell'ambito dei Progetti PON 2007 - 2013
“Competenze per o Sviluppo”

Docente esperto esternoc nel Corso PON: “INTERNET E
MULTIMEDIALITA"'. Svolto a Bivona (Ag)

2008 (da febbraio; 60 h)
Global International Service, AG

Societa cooperativa
Corsi di istruzione e di addestramento professionale
Collaboratore per docenze in corsi per ECDL.

Formatore nei Corsi di informatica per conseguimento ECDL.
Corso a Santo Stefano Quisquina (Ag)

Corso a Cianciana (Ag)

Corso a San Biagio Platani (Ag)

2008 (ottobre-novembre; 50 h)
Istituto Comprensivo "G. Meli” di Bivona, AG

Scuola materna, elementare, media.
Centro Territoriale Permanente.
Docente esperto esterno

Nomina di docenza per linsegnamento nel Corso: “ARTE
INTERNI". Svolto a Bivona (Ag)

2008-09 (15/09 — 30/06)
ist. Regionale d'Arte "M. Cascio” di ENNA

Istituto Istruzione Superiore
Docente

Nomina di supplenza a T.D. per l'insegnamento su posto comune
di DISEGNO GEOMETRICO: Classi 1° -2° - 3° sez. C - (9h/sett)

Q!



s Date

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

= Date

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

= Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

» Principali mansicni e
responsabilita

s Date

= Nome e indirizzo del datore
di lavoro
« Tipo di azienda o seftore

= Tipo di impiego

« Principali mansioni &
responsabilita

= Date

» Nome e indirizzo del datore
di lavoro

= Tipo di azienda o settore
= Tipo di impiego

+ Principali mansioni e
responsabilita

= Date

» Nome e indirizzo del datore
di lavoro

« Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Principali mansioni e
responsabilita
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2008-09 (Tecnologia: 26/09 - 01/03);

{Progetto su Sostegno: ottobre '08 - giugno 09)
Ist. Compr. “Giovanni XXIII" di Villafrati

sede di Godrano

Scuola Media

Docente

Nomina di supplenza a T.D. per 'insegnamento su posto comune
di TECNOLOGIA: Classi 1° sez. D - (2h/sett)

Nomina su progetto: “lo e gli altri” (Sostegno} 100 h.

2008-09 (02/10 — 26/02)

Ist. Comprensivo di Roccapalumba
sede di Vicari

Scuola Media

Docente

Nomina di supplenza a T.D. per V'insegnamento su posto comune
di TECNOLOGIA: Classi 1° sez. A - (3h/sett)

2008 (08/05 — 12/06)
Ist. Compr. “Giovanni XXIHI" di Villafrati

Scuola Media

TUTOR nell'ambito dei Progetti PON 2007 — 2013

“Competenze per lo Sviluppo”

TUTOR progetto C-1-FSE-2007-2178-Obiettivo C Migliorare i livelli
di conoscenza e competenza dei giovani. Azione1 Interventi per lo
sviluppo delle competenze chiavi in scienza e tecnologia.

2008 (25/03 — 04/07)

Liceo Classico "F. Scaduto”

Via Dante, 22 - Bagheria

Istituto Istruzione Superiore

Esperto esterno nellambito dei Progetti PON 2007 - 2013
“Competenze per lo Sviluppo”

Docente - Esperto esterno nel corso: Gestire e organizzare la
Scuola del futuro con le T.1.C.

(Esperto in conduzione di laboratori di T.1.C.; dedicato al personale
della scuola)

2007-08 (03/10 — 30/06)

1st. Compr. “Giovanni XXIII" di Villafrati

sede di Godrano

Scuola Media

Docente

Nomina di supplenza a T.D. per I'insegnamento su posto comune
di TECNOLOGIA: Classi 1° -2° - 3° sez. D - (9h/sett)



» Date

= Nome e indirizzo del datore
di lavoro

= Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e
responsabilita

s Date

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
= Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

« Date

« Nome e indirizzo del datore
di lavoro

= Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

* Principali mansicni &
responsabilita

s Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

= Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

= Principali mansioni e
responsabilita

* Date

» Nome e indirizzo del datore
di lavoro
« Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita
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2007-08 (15/10 — 30/06)
Liceo Scientifico “Palmeri” sede distaccata di Ciminna

Istituto Istruzione Superiore
Docente

Nomina di_supplenza a T.D. per linsegnamento su posto di
sostegno. (9h/sett)

2007-08 (25/09 — 02/10)
Istituto Regionale d’Arte di Santo Stefano di Camastra (Me)

Istituto Istruzione Superiore
Docente

Nomina di supplenza a T.D. per l'insegnamento su posto comune
AD18,

20086-07 (01/10 — 30/04)
Liceo Classico "F. Scaduto”
Via Dante, 22 - Bagheria
Istituto Istruzione Superiore

Esperto di Monitoraggio e Valutazione nell'ambito dei Progetti
POR —-PON, con competenze specifiche nell'ambito dell'integrazione
dei Diversamente Abili, in grado di operare in ambiente Monit-Web.
Monitoraggio e Valutazione nellambito del Progetto: “Vivere il
pianeta 104: cosi vicino, cosi lontano”

2006-07 (20/09 — 30/06)
.P.A. “E. Majorana” Palermo

Istituto Istruzione Superiore
Docente

Nomina di supplenza a T.D. per linsegnamento su posto di
sostegno.

2005-06 (nov — feb)
L.T.C. “Pareto” sede distaccata di Ciminna

Istituto Istruzione Superiore

Esperto di Monitoraggio e Valutazione nell’ambito dei Progetti
POR-PON

Analisi Qualitativa e Valutazione del Processo Progettuale
Progetto PON Scuola 2005 1.1.a - 679: “Formazione alle .C.T.”

)



* Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro
« Tipo di azienda o setiore

= Tipo di impiego
« Principali mansioni e
responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

= Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita

* Date

= Nome e indirizzo del datore
di lavoro

= Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e resp.

* Date

= Nome e indirizzo del datore
di lavoro

= Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita

* Date

« Nome e indirizzo del datore
di lavero

= Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

= Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

= Principali mansioni e
responsabilita
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2005(16/03 - 31/03)
Istituto Comprensivo “G. Meli” di Bivona, AG

Scuola materna, elementare, media.
Centro Territoriale Permanente.
Docente

Nomina di docenza per I'insegnamento nel “Corso sulla Sicurezza
sul lavoro (D. Lgs. 626/94 e s.m.i.)”. Svolto a Cianciana (Ag)

2004-05 (11/11 — 30/06)

I.T. Geometri .T.G. di Vicari

(Sezione associata a Istituto d'Istruzione Superiore di Lercara Friddi.)
Istituto Istruzione Superiore

Docente

Nomina di supplenza per I'insegnamento su posto di sostegno.

2004-05 (02/11 - 10/11)
|.T. Geometri “M. Rutelli” (Palermo)

Istituto Istruzione Superiore
Docente

Nomina di supplenza per I'insegnamento su posto di sostegno.

2004-05 (05/10— 17/10)

Istituto d'Istruzione Superiore “G. Zappa”

di Campobello di Licata (Ag).

Istituto Istruzione Superiore

Docente

Nomina di supplenza per I'insegnamento su posto di sostegno.

2003-04 (20.03 - 05.04; 15.04 - 07.06; 11.06 - 11.06)
istituto Statale d'Arte di Cefalu (Pa)

Istituto Istruzione Superiore
Docente
Nomina di supplenza per I'insegnamento di Disegno Geometrico.

2003-04 (16.03 - 16.03)
Istituto Statale d'Arte di Palermo

Istituto Istruzione Superiore
Docente
Nomina di supplenza per I'insegnamento di Disegno Geometrico.

T



« Date

= Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore
= Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

= Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

= Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

= Principali mansioni e
responsabilita

= Date

» Nome e indirizzo del datore
di lavoro

= Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego

+ Principali mansioni e
responsabilita

e Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

« Date

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

= Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

= Date (da — a)

* Nome e indirizzo del datore
di lavoro

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Pagina 9 - Curriculum vitae di
Pietro VACANTE

2004
Istituto Comprensivo “G. Meli” di Bivona, AG

Scuola materna, elementare, media. CTP

Docente

Nomina di_docenza per l'insegnamento nel Corso di lnformatica
previsto nel Progetto: DISPERSIONE SCOL. -MISURA 3 /Az. 3.2 b.

© 2003

Istituto Comprensivo “G. Meli” di Bivona, AG

Scuoia materna, elementare, media. CTP
Docente '

N° 4 incarichi di docenza per l'insegnamento nei corsi di
“Alfabetizzazione [nformatica” di 1°, 2° livello

2003
Istituto Comprensivo "G. Meli” di Bivona, AG

Scuola materna, elementare, media. CTP
Docente

Nomina di docenza per l'insegnamento nel “Corso sulla Sicurezza
sul lavoro (D. Lgs. 626/94 ¢ s.m.i.)”. Svolto a Bivona, (Ag).

2002
Istituto Comprensivo “G. Meli” di Bivona, AG

Scuola materna, elementare, media. CTP
Docente

N° 5 incarichi di docenza per linsegnamento nei corsi di
“Alfabetizzazione Informatica™ di 1°, 2° livello

2001
Istituto Comprensivo “G. Meli" di Bivona, AG

Scuola materna, elementare, media. CTP
Docente

Nomina di docenza per l'insegnamento nel “Corso di Informatica”
MISURA 6 /Azione 6.1.

2000-01
Istituto Comprensivo “G. Meli” di Bivona, AG

Scuola materna, elementare, media. CTP
Docente
N° 10 incarichi di docenza per linsegnamento nei corsi di

“Alfabetizzazione Informatica” di 1°, 2° livello




ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

= Qualifiche conseguite

* Date (da - a)

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

= Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

« Qualifica conseguita

« Livello nella class. Naz.

* Date (da - a)

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

« Qualifiche conseguite
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2010 Luglio

CONFEURO Confederazione delle Associazioni sindacati liberi dei
Lavoratori Europei
CENTRO STUDI TONIOLO — Canicatti (Ag)
Organizzazione e sistemi di gestione; organizzazione e gestione delle aftivita
tecnico-amministrative; la gestione delfe situazioni organizzative complesse;
le strategie, i problemi, gli obiettivi e le decisioni; i principi e fe tecniche di
comunicazione in azienda; negoziazione e gestione dei conflitti; i rapporti
interindividuali; il comportamento di fronte al pericolo; la motivazione alfa
sicurezza; i rischi di natura ergonomica; rischi df natura psicosociaie; il ruolo
dellinformazione e della formazione; orientamento di base e avanzato;
responsabilita e valutazione; verifica delf'apprendimento.

Corso di abilitazione Mod. C (24 + 4 ore con verifica finale) per
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPFP)
nei cantieri e nelle attivita industriali, Artigianali e di servizio
(D.Lgs. 195/2003 - D.Lgs. 81/2008)

2010 Aprile

Universita per stranieri “D. Alighieri” di Reggio Calabria;
Associazione Mnemosine

Durata corsi teorico-pratici: 1500 ore corrispondenti a 60 crediti

formativi.
Psicosociologia delfinsegnamento-apprendimento; Psicologia dei gruppi e
delle istituzioni; Pedagogia dei processi formativi e didattici; Psicologia
dell'apprendimento; E-Learning; Fondarnenti di informatica; Libro e fonti
muitimediali per la didattica.

Diploma di Perfezionamento Annuale post laurea

“Teoria e metodo dell’uso delle tecnologie muitimediali nella

didattica: indirizzo area disciplinare Tecnica della scuola
secondaria”.

100/100

2008 ottobre

U.G.L. Unione Generale del Lavoro

Unione territoriale di Agrigento

La legislazione vigente, ruolo e compiti dei coordinatori per la sicurezza, fe
figure professionali, introdotte dalla nuova normativa, le violazioni delle norme
e gli organi di vigilanza, le malattie professionali e i D.P.1., la prevenzione
incendi, I'ergonomia, if piano di sicurezza, il primo soccorso, il fascicolo
tecnico...

Corso di aggiornamento (40 + 4 ore con verifica finale) per
Coordinatori per la Sicurezza in edilizia (D.Lgs. 81/2008.)

Qi



= Date (da—a)

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

« Qualifiche conseguite

« Date (da - a)
« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

= Principali materie / abilita
professionali oggetto delio
studio

» Qualifica conseguita

« Livello nella class. Naz.

+» Date (da-a)

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

« Qualifica conseguita
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2008 Gennaio

U.S.A.E. Unione Sindacati Autonomi Europei
Q.S.8. Qualita Sicurezza Salute

La legistazione vigente, ruolo e compiti dei RSPP, Il rischio chimico: gas,
vapori e fumi, polveri, fumi e nebbie,liquidi, etichettatura; If nischio biologico;
l'utilizzo dei videoterminali, microclima e illuminazione, le radiazioni; I rischi da
organizzazione del lavoro: ambienti di lavoro, movimentazione manuale dei
carichi, la movimentazione delle merci, apparecchi e mezzi di sollevamento e
trasporto; if ischio infortuni: rischio eleftrico, nischio meccanico; La sicurezza
antincendio e la prevenzione incendi; Scelta e caratteristiche dei dispositivi di
protezione individuale.

Corso di aggiornamento Mod. B (40 + 4 ore con verifica finale) per
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione per la
sicurezza nei luoghi di lavoro (D.Lgs. 195/2003 - D.Lgs. 81/2008)

Mod. B-1 (agricoitura); B-2 (pesca); B-6 (commersio ingrosso e dettagfio);

B-8 (pubblica amministrazione e istruzione); B-9 (alberghi, ristoranti, informatica, ass.ni
ricreative, culturali & sportive, servizi domestici, ...).

2007 Maggio

S.1.5.8.1.S. (Scuola Interuniversitaria Siciliana di Specializzazione per
I''nsegnamento Secondario) - Universita degli Studi di Palermo

Corsi teorico-pratici:
L aboratorio di misure e di tecnologie produttive; Laboratorio di applicazioni
dell'energia termica; Storia ed epistemologia del'energia e del controilo
ambientale; Laboratorio di disegno del'architettura; Storia ed
epistemologia dei sistemi produttivi; Laboratorio di infrastrutiure dei
trasporti; Storia ed epistemologia delle trasformazioni de! territorio;
Laboratorio di produzione e distribuzione delf'elettricita; Storia ed
epistemologia del disegno; Lavorazione dei materiali non metallici;
Lahoratorio di disegno di macchine; Laboratorio di tecnologie edilizie;
Ore di tirocinio
Svolte presso I'lst. Compr. “G. Meli” di Bivona (Ag).

Abilitazione all'insegnamento:

Indirizzo Tecnologico, classe di concorso A033 “Educazione
tecnica nella scuola media”

79/80

2006-07

Universita Telematica “G. Marconi”
Via Germanico,216 00192 - ROMA

Durata corsi teorico-pratici: 1500 ore corrispondenti a 60 crediti

formativi.
Gli operatori della formazione; | setiori della didattica; Microstruttura def
processi cognitivi; Intelligenza artificiale; La formazione basata sulla
tecnologia; Tecnologie didattiche a scuola; Il ruolo della multimedialita;
Ipermedia e ipertesti; | diversi ruoli delia formazione af tempo delle reti
telematiche; L'interazione mediata; Situazione di ambienti virtuali;
Tecnologie per gli ambiti disciplinari.

Master Universitario post laurea in “Discipline per la Didattica”
“Tecnologie dell'lstruzione”

G



+ Date (da — a)

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

+ Qualifica conseguita

* Date
* Nome e tipo di istituto di
istruzicne o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

¢ Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
profess. oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Date

= Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
profess. oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

* Livello nella class. Naz.

* Date

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

= Principali materie / abilita
professionali oggetio dello
studio

« Qualifica conseguita
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2005-06

Universita Telematica “G. Marconi”
Via Germanico,216 00192 - ROMA

Durata corsi teorico-pratici: 1500 ore corrispondenti a 60 crediti
formativi.
Gli operatori delfa formazione; I seftori della didatfica; Estetica delle arti
visive nell'eta di mezzo; La rinascita delle artf visive; L'universo delle
immagini; Nascita e tramonio dell’arte astralta; L 'eta dellimpressionismo;
L ‘artista nella societa; Sviluppo e fondamenti dell'arte itafiana; | 'arte
contemporanea.

Master Universitario post laurea in "Discipline per la Didattica”
“Forma e storia della arti visive”

2005 23 Settembre

Ordine degli Ingegneri della Provincia di Palermo in collab. con
Neo Studio 2000 s.r.l.

Incontro informativo sulla Privacy

D.Lgs. 196/2003; Quadro generale; Normativa, definizioni, ruoli, informativa,
consenso, dintti; Trattamenlo dati negli studi professionali; Obblighi,
responsabilita e sanzioni; Trattamento in outsourcing, affidamento di
incarichi e fipartizione di responsabilita.

Attestato di Partecipazione

2004 24 Settembre

SO.GE.LR. S.pA.
Gestione Integrata Rifiuti ATO AG1

Seminario di Aggiornamento Professionale: “Applicazione del
D.Lgs. 36/03 in Sicilia e Regime Emergenziale”
Attestato di Partecipazione

2004 9 Luglio

S.1.5.8.1.8. (Scuola Interuniversitaria Siciliana di Specializzazione per
I'Insegnamento Secondario) - Universita degli Studi di Palermo

CORSO DI SOSTEGNO
Ore di corsi e tirocinio: 400

Diploma di Specializzazione per le Attivita di Sostegno
30/30

2004 Aprile

AICA
(Associazione Italiana per I'lnformatica ed il Calcolo Automatico)

Concetti di base della Information Technology
Uso del Computer — Gestione dei File
Eilaborazione testi

Foglio elettronico

Database

Presentazione

Reti informatiche - Intemnet

Patente Europea del Computer
(European Computer Driving Licence)

q



= Date (da-—a)

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

« Qualifica conseguita

» Livello nella class. Naz.

s Date (da - a)
« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Principali materie / abilita
profess li oggetto dello studio
» Qualifica conseqguita

» Date (da—a)

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

= Qualifiche conseguite

« Date (da — a)

= Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

» Qualifica conseguita
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2003 13 Maggio

S8.1.5.8.1.S. (Scuola Interuniversitaria Siciliana di Specializzazione per

I''nsegnamento Secondario) - Universita degli Studi di Palermo

Ore di corsi teorico-pratici: 900
Pedagogia, Didattica, Tecnologie dell’istruzione e dell'apprendimento,
Teoria del Colore, Stili architettonici e aredamento, Scenotecnica,
Geometria proiettiva, Geometria descrittiva e teoria delle ombre,
Pedagogia e didattica delle discipline architettoniche, Didattica delle
metodologie per la progettazione, Disegno dell'architeitura.

Ore di tirocinio: 300
Svolte presso il Liceo Artistico “D. Almeyda” di Palermo.

Abilitazione all'insegnamento:
Indirizzo Arte e Disegno, classe di concorso A018 “Discipline
geometriche, architettoniche arredamento e scenotecnica”

78/80

2002 Giugno

- Ordine degli Architetti della Provincia di Agrigento

- Associazione Culturale HUMUS

La normativa, i progetti ammissibili, gli strumenti di informazione, Ia
mediazione e il ruolo degli enti pubblici.

Attestato di partecipazione al Seminario “Itinerario Tecnico —
Amministrativo per I'accesso ai fondi di Agenda 2000 in Sicilia”

2002 Maggio

Fe.S.I.C.A., Collegio dei Periti Industr. Prov. Palermo, Ordine
regionale dei Geologi

La legislazione vigente, ruolo e compiti dei coordinatori per la sicurezza, le
figure professionali, introdotte dalla nuova normativa, analis! dei rischi, le
violazioni delle norme e gli organi di vigilanza, le malattie professionali e i
D.P.1., la prevenzione incendi, Fergonomia, if piano di sicurezza, il primo
soccorso, if fasclcolo tecnico. ..

« Coordinatore per la Sicurezza nel settore edife in fase di

" progettazione e di esecuzione dei lavori (D.Lgs. 494/96 e s.m.i.)

e Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione per Ia

sicurezza nei luoghi di lavoro (D. Lgs. 626/94 e s.m.i.)

2000-01
Istituto Comprensivo CTP “G. Meli” di Bivona, AG

Conoscenza delle metodologie didattiche, utilizzo delle nuove tecnologie,
unita didattica e programmazione didattica.
Programmazione per moduli e per unita didattiche.

Attestato di partecipazione al Corso di Formazione per

Formatori.



* Date (da-a)

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Quallifica conseguita

+ Date (da — a)

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie profes-
sionali oggetto dello studio
« Qualifica conseguita

= Livello nella class. Naz.

= Date (da—a)

» Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

2001 Gennaio
Universita degli Studi di Patermo - Facolta di Architettura

Abilitazione all’esercizio della professione di architetto
(Iscrifto Ordine Architetti, Pianificatori, Paesaggisti e Conservatori
della provincia di Agrigento al n. 1031 sez. A)

2000 27 Ottobre
Universita degli Studi di Palermo - Facolta di Architettura

Tesi di laurea: “Un parco urbano a Bivona” di indirizzo Progettuale

Laurea in Architettura
104/110

2000
CESAT Centro Studi Ambiente e Territorio

Le tipologie di degrado e di dissesti dei manufatti architettonici, le teorie e le
tecniche del restauro, gli strumenti e le tecniche di intervento, cenni di statica
e di scienze delle costruzioni, i rifievo e la restituzione grafica con l'ausilio del

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

* Qualifica conseguita

» Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Qualifica conseguita

* Date (da —a)

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Principali materie / abilita
profess.li oggetto delio studio

= Qualifica conseguita

» Livello nella class. Naz.
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computer, Ia legisfazione di seftore, gli organi di controllo e vigilanza...
Esperto nel Restauro Architettonico

2000 Febbraio

Ass.ne EURO
Progetto "Audit Ambientale dell'lmpresa in Sicilia”
Bivona

Attestato di partecipazione al “Seminario Ambiente, Qualita e
Sicurezza”

1999
Universita degli Studi di Palermo - Facolta di Ingegneria

Le impostazioni e la configurazione del computer per CAAD, il software
Autocad, Archicad, Vector Works, il rendering, Art Lantis, 3D Studio Max

Materia universitaria aggiunta al piano di studi:
Progettazione edile assistita
27/30

&



» Date (da — a)

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

= Principali materie profes-
sionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

« Livello nella class. Naz.

* Date (da — a)

« Nome e tipo di istituto di
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professionali oggetto dello studio
» Qualifica conseguita

1987 Luglio

Istituto Tecnico Commerciale e per Geometri: “Giovanni XXIII" di
Ribera (Ag).

Italiano, disegno tecnico, topografia, costruzioni, tecnologia delle
costruzioni, tecnologia rurale, economia, estimo, diritto, matematica..
Diploma di Geometra

50/60

1985/86

Istituto Tecnico Commerciale e per Geometri: “Giovanni XXIII” di
Ribera (Ag).
Il computer e le periferiche, il linguaggio di programmazione Basic

Diploma di Programmatore Basic

CAPACITA E COMPETENZE
' PERSONALI

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

Inglese
» Capacita di lettura
» Capacita di scrittura

» Capacita di espressione
orale

Francese
« Capacita di lettura
« Capacita di scrittura

» Capacita di espressione
orale

CAPACITAE
COMPETENZE
RELAZIONALI
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ltaliano

Scolastico
Scolastico
Scolastico

Scolastico
Scolastico
Scolastico

Ottime capacita relazionali e di comunicazione;
Predisposizione e abitudine al lavoro di gruppo;
Buona attitudine al lavoro per obiettivi;

Forte personalita che porta ad avere determinazione,
concretezza ed obiettivita.

e Sana curiosita.

e @ @ @
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CAPACITAE
COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITAE
COMPETENZE

TECNICHE

Con comptuter, attrezzature
specifiche; macchinan, ecc.

CAPACITAE
COMPETENZE

. ARTISTICHE
Musica, scrittura disegno ecc.

ALTRE CAPACITAE
COMPETENZE

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI
INFORMAZIONI

» Buone capacita di coordinamento e direzione di persone e
progetti.
¢ Buona capacita di gestione di equipe di lavoro.

Ottima conoscenza dei piu diffusi programmi informatici su

piattaforme Windows e GNU/Linux:

- MS Office (Word, Excel, PowerPoint, Access, Outlook, Publisher);

- Open Office (Writer, Calc, Impress, Base, Draw, Math);

- MS Internet Explorer, Outlook Express;

- Firefox Mozilla, Thunderbird;

- CAD (Autocad 2000-2009-LT, Archicad, Vector Works, ecc...);

- Fotoritocco (Paint Shop Pro, Gimp, Photoshop, ecc...);

- Grafica Corel Draw, F-Spot;

- Programmi di calcolo di strutture (CDS Win, CDF, CDP,
CDMa, CDW, edifici in muratura, in ¢.a., in acciaio, mun).

Buona conoscenza delle pitl diffuse tecniche artigianali di
decorazione pittorica (acrilici, oli, acquerelli, cere, pastelli), su
supporti di vario tipo;

Motivata attitudine al disegno tecnico @ a mano libera;

Creativita nelle costruzioni grafiche mediante strumenti informatici.

Motivata inclinazione per V'insegnamento.

Patente B, acquisita per esami il 06/05/1992. Automunito.

1995 Secondo classificato al Concorso per il Manifesto delle
Forze Armate in occasione della celebrazione della
Giornata delle Forze Armate.

1994-95 Servizio militare espletato.

Autocertificazione resa ai sensi delle leggi 15/68, 127/7 e 445/2000

e autorizzazione Privacy d.l. 196/2003

I} softoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell'art. 26 della legge 15/68 e s.m.i., le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e l'uso di atli
falsi sono puniti al sensi del codice penale e delle leggi spediall e dichiara sotto la propria responsabilita, che la documentazione
dichiarata e/o allegata & conforme agii originali, e presentabili qualora fossero fichiesti.

1| sottoseritto autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi e per effetio del D.L. 196/2003 e s.m.i.

Bivona, settembre 2013
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Pietro Vacante
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